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報告事項 1 

令和 5 年度 西柴学童保育 保護者会活動報告 

 

１．保護者会活動報告 

 

【西柴学童の新たな日常の構築】  

新型コロナウイルスによる影響で失った日常を、少しずつ取り戻すためにも「その中で培っ 

た知恵」を忘れることなく、児童のすこやかな発育、発達の妨げにならないことを念頭に保護

者、指導員、補助指導員、アルバイトが協力し運営を行いました。 

 

（1）児童および保護者にとって価値ある学童保育を目指して 

・2023 年 5 月に新型コロナウイルスの第 5 類への移行となり、4 年ぶりとなるお泊り会を 8 

月 19 日、20 日に三ッ沢公園青少年野外センターにて開催することができました。 

久しぶりのお泊り会開催となったことにより、コロナ過で開催ができず待ちに待った再開

となりました。その為、初めてお泊り会に参加する学年も多くこれまで体験することので

きなかった本来の学童保育の醍醐味を一泊二日の団体生活を通して親子共々知ることがで

きたともに、レクリエーションや食事の準備を行いながら遅れていた、保護者間のコミュ

ニケーションを取ることができ、非常に有意義な時間を過ごすことができたと考えており

ます。お泊り会チームの皆様、新たなる形でのお泊り会の準備、運営をしていただきあり

がとうございました。 

 ・夏のイベントとして指導員が主導して夏休みの予定を考えていただき、恒例となった地 

   域ご飯の提供、加えて新型コロナウイルス第五類への移行となったことにより外出可能と

なり、保護者付き添いの基で横須賀市にある根岸交通公園のプールや低学年イベントとし

て横浜連協主催の「怪傑ゾロリ」の観劇に関内ホールへお出かけをすることができまし

た。その中でも特に印象に残ったのは根岸交通公園のプールへ行った帰り道の出来事であ

いにくの雨となり、1 年生が疲れて歩いているところを 2 年生が励ましている姿を見るこ

とができ、学童での団体行動を通して心身ともに成長していることを目の当たりにして非

常に感激しました。 

 指導員の皆様、準備、運営をしていただきありがとうございました。 

 ・毎年恒例の金沢区ドッジボール大会が 12 月に開催され、接戦を制し高学年、低学年とも 

   に優勝しダブル優勝となりました。特に高学年は 9 年連続で優勝となっております。 

   運営に関わっていただいた皆様ありがとうございました。 

 ・新年を迎え 1 月には、こちらも久しぶりとなる新年会を支援チームが主催となり、八景島

内にあるレストランを利用し開催することができ、新たな 1 年の始まりに保護者同士の親

睦を深める機会を作ることができました。支援チーム皆様、準備、運営ありがとうござい

ました。 

  ・学童の運営方針等を話し合う役員会、保護者会を各 10 回開催しました。役員会、保護者

会は昨年に引き続き対面とオンラインを併用しての実施でしたが、特に役員会では対面で

の参加が多数となりオンラインで伝えきることのできないコミュニケーションを取ること



 

 

ができ役員内ではより親密な話し合いを行うことができたと感じています。加えて保護者

会においても学童へ足を運んでいただき対面での参加も少しずつ増えており、こちらもオ

ンラインでは感じることのできない保護者の方々との対話をすることができ、役員会、保

護者会に参加していただいている指導員と共に、コロナ前の日常を取り戻すことを念頭に

置いて学童運営を行えました。 

 

（2）児童と各家庭に快適で安全な環境づくり 

・2022 年度より、引き継いだ学童の庭の工事と共に建物外周の防草シート、砂利引きを 

 完了させ、有効に使用できるスペースの確保、管理、整備にかかる手間の軽減を行いました。 

・緊急時（災害）への対策として、新たに停電対策用の大容量充電式ポータブル電源とソーラ

ーパネルを常備、断水に備えて携帯用トイレ（袋状の給水タイプ）を常備し児童の安全性と

快適性を確保するための備えを行いました。 

  

（3）地域の中で輝く西柴学童を目指した広報・渉外活動 

・地域交流の一環として以前から交流のお誘いを頂いておりました、西柴 3 丁目にあります 

 特定非営利活動法人さくら茶屋にししば様と交流を行い、2023 年 6 月に西柴商店街に飾る

七夕まつりの飾り作成のお手伝い、2024 年１月に「まちの未来研究会」が主催となって行

った金沢区の地域振興を目的とし作成されたカルタ「カナかる！」を使用した第一回目とな

るカルタ大会を学童連携として開催していただき参加の地域住民の方と交流を行うと共に

地域振興の新たなる取り組みに貢献することができました。 

 また、さくら茶屋にししば様には学童署名への多数のご協力や職員募集の広告を期間紙に

掲載していただくなどの交流を通して親睦を深めることができました。 

・昨年度より再開したバザー開催も継続して行うことがでました。 

児童が作成し保育園に掲示していただいた開催告知のポスターについてご覧いただいた方

から「大変良い」とのお言葉を頂くことがあり、西柴学童へ関心をもっていただけているこ

と知ると共に当日は地域の方々にもお越しいただき楽しんでいただけたと考えております。 

 ・近隣住民の方々には夏と年末にご挨拶を行い、日々の学童運営にご理解をいただいている事

にお礼をお伝えしています。 

 

（4）西柴小放課後キッズクラブとの共存 

・放課後キッズクラブと共存をしながらも、西柴学童としては編入者の受け入れを可能な限り

行い、学童ならではの「魅力」や「価値」を保護者の方に改めて知っていただく事を考えて

取り組みを行いました。 

  



 

 

２．保護者会役員体制 

会長 雜賀（3 年） 副会長 峰田さん（4 年・1 年） 

内会計 近藤さん（2 年） 外会計 村山さん（3 年） 

書記 岡山さん（3 年） 渉外 池田さん（2 年） 

連協 神能さん（4 年・2 年）、稲垣さん（2 年） 

＊お泊り会リーダー ：牧野さん（2 年） 

＊バザーリーダー  ：村井さん（6 年・2 年） 

＊支援チームリーダー：安田さん（2 年） 

＊雇用問題プロジェクト：上杉理事長、竹内理事、北園さん（5・2 年）、 

佐藤さん（5 年）、岡山さん（3 年）、村井さん（6・2 年）、村山さん（3 年）、 

池田さん（2 年）、石田さん（4 年）、神能さん（2 年）、稲垣さん（2 年） 

近藤さん（2 年）、高橋さん（4 年）峰田さん（4・1 年）、雜賀（3 年） 

 ＊お弁当プロジェクト：神能さん（2 年）、稲垣さん（2 年）、岡山さん（3 年） 

  峰田さん（4 年・1 年）、近藤さん（2 年） 

 

３．指導員体制 

(令和 6 年 3 月 31 日現在) 

（１）正規指導員 

 ・櫻井先生、吉原先生 

（２）補助指導員 

 ・澤先生、福田先生、大西先生、遠藤先生 

（３）アルバイト指導員 

  ・山本晃弘先生、今井龍一先生、小島明姫先生、内野朱理先生 

   小島那津奈先生、間邉美咲先生、岡本唱先生、関美月先生 

   持田文江先生、佐々木舞先生 

 

４．在籍学童数 

 2023 年度末 2024 年度 4 月 

1 年生 17 名 9 名 

2 年生 19 名 15 名 

3 年生 9 名 17 名 

4 年生 8 名 9 名 

5 年生 16 名 7 名 

6 年生 3 名 16 名 

合計 72 名 73 名 

 

  

4 月 27 日時点 
・ 世帯数   ：57 世帯 
・ 児童数   ：73 名 
・ クラブ規模  ：大規模１(定員 80 名) 
 
[参考：クラブ規模（新基準）] 
在籍数で決定 
 10～19 名：小規模 
 20～40 名：標準 
 41～80 名：大規模１ 
 81～120 名：大規模２ 

121～     ：大規模３ 



 

 

2023 年度 西柴学童 保護者会活動報告 

 保護者会行事 

４月 ・22 日 評議会、理事会 

正会員総会 出席率 87.5％ 

5 月 ・13 日 役員会 

・20 日 保護者会   出席率 92.2％ 

６月 ・3 日  役員会 ・4 日 運動会 

・17 日 保護者会   出席率 87.5％ 

７月 ・1 日  役員会 

・8 日  保護者会   出席率 84.4％ 

８月 ・19、20 日 お泊り会 

９月 ・2 日  役員会 

・9 日  保護者会   出席率 74.6％ 

10 月 ・7 日  役員会 

・14 日 保護者会   出席率 89.7％ 

11 月 ・11 日 役員会 

・18 日 保護者会    出席率 86.2％ 

12 月 ・2 日  役員会 

・3 日  バザー 

・16 日 保護者会   出席率 75.8％ 、大掃除 

１月 ・13 日 役員会 

・20 日 保護者会  出席率 86.4％ 

・28 日 第 41 回横浜学童研究集会 

２月 ・3 日  役員会 

・17 日 保護者会  出席率 83.3％  

３月 ・2 日  役員会 

・9 日  保護者会  出席率 86.4％ 

保護者会出席率―％は Teams オンラインと学童での現地開催とのハイブリッド開催で実施

し出欠確認の取れた参加人数を基に集計した結果となります。 

  



 

 

報告事項 2 

保育報告（令和 5 年度） 

               西柴学童保育 

令和 6 年 4 月 27 日  

     指導員：櫻井俊矢  

 

●令和 5 年度保育方針の振り返り●  

①常に子どもの心身の健康状態を把握し、安全に気を配り事故が無いよう努める。  

→保護者に提出してもらう児童票で子ども達一人一人の健康状態を把握し、子ども達と

の関わりの中でいつもと違う様子はないか気に掛けるようにしました。公園の使い方や

行き帰りではルールを設け、１年生を迎えた際には公園探検をしながら危険な場所を伝

えるなど、子ども自らが安全について考えられるように促しました。今年度は、骨折して

しまう怪我が 1 件発生してしまいました。今後も同じことが起きないようこども達と遊

びと安全についての話を設けました。  

   

②子ども達にとって安心できる場になるよう、環境を整える。  

→コロナウイルスの収束に伴い全部を元に戻すのではなく、消毒や空気の換気は、常日頃

から行うようにして行きました。公園遊びでは、おやつの時間も机に３人で食べる形にし

ました。公園では、遊ぶ前の安全確認。秋には、オオスズメバチがいたので、愛護会さん

との情報共有などもしました。  

   

③指導員・補助指導員間の報告・連絡・相談の徹底  

  →毎日、保育前に指導員間・補助指導員間で打ち合わせをして、共有しました。保育後

にも必要な時には相談しあい、その日のうちに対応するように心がけました。月に 1 回

のミーティングの機会を設け、障がい児理解学習や研修で聴いてきたことの共有など

も行いました。  

  

④地域に溶け込んだ学童にする  

  →今年度は、さくら茶屋さんと繋がる機会を設けていただき、地域の七夕飾りのお手伝

いや、金沢区を題材にしたカルタ(カナカル)の大会に参加させていただきました。第１

公園の愛護会の方には、お手伝い必要であればお声掛けくださいと伝えてきました。１

２月の学童最終日には地域清掃を行い日頃歩いている学校の道から桜並木→第１公園

→西柴学童までの道のゴミ拾いを行いました。地域の方からもお声かけいただきまし

た。  

  



 

 

⑤おやつ作りや昼食作りについては衛生面に気を配り、食の楽しさを感じるような試みを

行う 。 

→食品衛生管理講習会へ参加して、衛生面について気をつける事などを職場内で共有しま

した。おやつや昼食提供も手作りで行う日を増やしていきました。６年生達のリクエストお

やつを３回実施しました。  

今年度も特に衛生面に気をつけて、おやつや昼食の提供を行いました。  

  

●児童数  

  ４月  ５月  ６月  ７月  ８月  ９月  10 月  11 月  12 月  １月  ２月  ３月  

１年  １７  １７  １７  １７  １７  １７  １６  １６  １６  １６  １７  １７  

２年  ２３  ２３  ２３  ２３  ２２  ２２  ２１  ２０  ２０  ２０  ２０  １９  

３年  ９  ９  ９  ９  ９  ９  ９  ９  ９  ９  ９  ９  

４年  １０  １０  １０  １０  １０  １０  ８  ８  ８  ８  ８  ８  

５年  １８  １８  １８  １８  １８  １６  １６  １６  １６  １６  １６  １６  

６年  ３  ３  ３  ３  ３  ３  ３  ３  ３  ３  ３  ３  

合計  ８０  ８０  ８０  ８０  ７９  ７７  ７３  ７２  ７２  ７２  ７３  ７２  

  

●令和５年度取り組み・行事の振り返り●  

  取り組み・行事  振り返り  

４  入所式  

１年生下校訓練  

お花見遠足(能見台東公園)  

４月お誕生会  

  

   

 今年度は１年生１７名が入所

しました。学童全体で８０名とな

り、賑やかな新年度を迎えまし

た。入所式では２～６年生がコ

マ、けん玉、ダンス、ハンドベル

を披露して１年生を歓迎しまし

た。６年生が少人数でしたが、上

の子が下の子を見てくれる学童

ならではの習慣に、１年生も少し

ずつ学童での生活に慣れていき

ました。  

４月中は指導員が学校までお

迎えに行き、１年生の下校に付き

添いました。学童までの下校路を

覚えることや、気をつける場所を

伝えながら、下校訓練を行いまし

た。  

５   手形こいのぼり作り  

 ５月お誕生会  

西柴学童伝統の手形こいのぼ

り作りを 1 年生で、行いました。

子ども達のアイディアと協力で

素敵なこいのぼりが完成しまし

た。  



 

 

６月の運動会に向けてリレー

のタイム測定などもみんなで行

いました。  

６  開港記念日 １日保育  

金沢区合同運動会  

６月お誕生会  

金沢区合同運動会では、９学童

が集まり盛大に開催されました。

約８００人の保護者とこども達

が集まり二人三脚・はさんでゴ

ー・リレーなどの競技を親子で楽

しめる運動会になりました。  

７  

  

  

 七夕短冊作り  

 ７月お誕生会  

《夏休み開始》  

・長浜公園遠足  

・学童映画館  

・地域ご飯(ベイサイドベース)  

今年度は、コロナも落ち着いて

の夏休みとなりました。長浜公園

の遠足から始まり、学童での映画

鑑賞・地域めぐりでお世話になっ

た、ベイサイドベースさんには、

今年もハンバーガーをお昼にい

ただきました。  

８  

  

  

  

  

  

《夏休み１日保育期間中》  

・プール(根岸交通公園)  

・低学年イベント(ゾロリ観劇)  

・学童映画館  

・プール(学童)  

・平和のつどい  

・地域ご飯(カフェプラス)  

・童笑寄席  

・保護者会主催お泊り会(三ッ沢青少年活動セ

ンター)  

 ・ボウリング大会  

 ・高学年イベント(トンデミ横須賀)  

  ８月お誕生会  

約４年振りのプールは、人数の
事もあり、他学童さんから教えて
いただいた根岸交通公園のプー
ルの方に行きました。貸切に出来
るプールなので、普段は撮れない
プールの写真なども撮ることが
出来ました。帰りの時間近くに雷
と大雨がきてしまうアクシデン
トにも見舞われましたが、楽しい
プールになりました。  
低学年イベントでは、ゾロリの

観劇を見に行きました。プロの劇
団の観劇にこども達は、大歓声で
した。  
２回目のプールは、横須賀に雷

予報が出ていたため中止にしま
したが、学童でビニールプールを
出して遊びました。  
昨年もお呼びした絵書家筆之

輔さんをお呼びしての落語を皆
で楽しみました。  
そして本当に久々のお泊り会

を三ッ沢青少年活動センターで
行いました。保護者が考えてくだ
さったゲームから始まり親子運
動会・夜のカレー作り・キャンプ
ファイヤーを行い 2 日目は、カー
トンドッグ作り・水鉄砲での水遊
びと充実したお泊り会になりま
した。  
高学年イベントでは、トンデミ

横須賀で、トランポリンや室内ア



 

 

スレチックでへとへとになるま
で遊びました。  
地域ご飯２回目はカフェプラ

スさんにお願いをしてタコライ
スをいただきました。地域との繋
がりを感じるイベントになりま
した。  

９  ・バザー準備  

・台風情報共有  

９月誕生会  

  

 例年９月に行われている高学

年お泊り会は、１２月に延期しま

した。この時期は、イベントより

も普段の日々を楽しみました。バ

ザーに向けての準備も少しずつ

始めました。  

10  ・金沢区合同お楽しみ会  

・1 日保育(西柴小運動会代休)  

・ハロウィンパーティー  

・バザー準備  

 １０月合同お誕生会  

 金沢区合同お楽しみ会では、姫

野島公園で、８学童で８のブース

を作りこども達は、いろんな遊び

を体験しました。１年生の一人

が、重さ当てでピッタリ賞をもら

いました。ハロウィンでは仮装し

てハロウィン仕様にした２階か

らお菓子をゲットする遊びとパ

ーティーをしました。  

11  ・１日保育(土曜参観代休)  

・バザー準備  

１１月お誕生会  

 土曜参観代休では、称名寺スポ

ーツ広場をお借りして聖星学童

さんとドッジボール交流をしま

した。今年もドッジボール大会に

燃えている子達を筆頭に強い子

と戦えるいい機会になりました。  

12  ・西柴学童バザー  

・高学年お泊り会  

１２月お誕生会  

  

《冬休み開始》  

・クリスマス会  

・金沢区学童合同ドッジボール大会  

・大掃除・地域清掃  

・子ども忘年会  

２９日～１月３日：年末年始閉所期間  

  

 バザーでは、今年もたくさんの
地域の方達が、来てくださりまし
た。こどものゲームコーナーも大
盛況でした。  
４年振りに開催した高学年お

泊り会は、自分達で作るお泊り会
をモットーに行いました。６年生
のおかげで出来たお泊り会と言
っていいぐらい言われてからし
か動けない子達が多かったです
が、無事に行えました。  
ドッジボール大会では、低学年

２連覇高学年９連覇を達成しま
した。負けてしまった試合もあり
大泣きするシーンもありました
が、決勝戦で見事に負けたチーム
に勝ち優勝しました。  
地域清掃では、地域の道路や普

段利用している第１公園の掃除



 

 

を行い、日頃の感謝を伝えまし
た。  

１  ・初詣(称名寺)～海の公園へ  

・正月遊び  

1 月誕生会  

  

  

新年初日は、例年通りの称名寺

に初詣に行きました。お参り後

は、称名寺の山登りと海の公園で

お弁当を食べました。寒い冬でも

足まで海につかり遊ぶ子が多数

いました。  

２  ・卒所遠足（学童お泊り会と東京ディズニーラ

ンド）  

２月誕生会  

  

 卒所遠足では、初日に学童での

お泊り会をしてからディズニー

ランド行くというプランで行い

ました。３名の６年生と指導員だ

けで、たくさんの乗り物をのりま

した。苦手な絶叫系マシンもみん

なで乗って克服しました。ゆい先

生の送別に向けた秘密のプロジ

ェクト(プロジェクトゆい)を発

足して春休みに１日を使ってこ

ども達が行う１日指導員をする

日を作って送別会をすることを

話し合いました。  

３  ・新高学年お食事会(３年生)話し合い  

・ゆい先生送別会  

・卒所式  

・入所式に向けた取り組み  

・ゆい先生卒所式  

・シーパラ  

３月誕生日会  

 ４月から高学年の仲間入りを

する３年生を集め、夕食作りと

「学童の高学年とは？」をテーマ

に話し合いを行いました。３年生

の様々な考えを聞けて、良い話し

合いの時間となりました。夕食は

オムライスを自分達で作りまし

た。  

ゆい先生の送別会は、保護者会

主催で大掛かりで行われました。

当日は２００名を超す人達が集

まり西柴学童の卒所生も大集合

の会が行われました。卒所式で

は、３名の６年生を無事に送り出

すことが出来ました。プロジェク

トゆいの日は、ゆい先生の卒所式

としてこどもが、１日指導員の替

わりをして、朝会や各学年とゆい

先生との遊び。高学年は、おやつ

の買い出しとおやつ作り。午後に

は、ゆい先生の卒所式をこども達

の手で行いました。  

以上  

  



 

 

第 1 号議案 

令 和 5 年 度 事 業 報 告 書 

                法人の名称 ＮＰＯ法人西柴学童保育 

 

１ 事業の成果 

ＮＰＯ法人としてこれまでの任意団体西柴学童保育としての運営を円滑に承継し、地

域や学校との連携を図りながら、「遊びの場」と「生活の場」を兼ね備えた安全で快適な放

課後の居場所を確保し、児童の健全な育成及び健全で豊かな地域社会の確立に寄与するこ

とを目的として、保護者が労働等により保育が必要な小学生児童に対して、学童保育の運営

事業を行った。 

 

２ 事業内容 

（１）特定非営利活動に係る事業 

① 放課後児童健全育成事業 

ア 西柴学童保育の運営事業 

・内   容 放課後及び学校休校日の小学生児童の保育 

・実 施 月 通年 

・場   所 横浜市金沢区西柴一丁目１７番４号（西柴学童施設内） 

・従事者人員 15人程度 

・受益対象者 小学生児童及び保護者 

・支 出 額 31,836,201円 

 

イ 保護者会の開催 

・内   容 保育活動報告、連協報告、保育関連伝達等 

・実 施 月 年間 10回（5、6、7、9、10、11、12、1、2、3） 

・場   所 オンラインまたは西柴学童施設内 

・従事者人員 2人 

・受益対象者 保護者 

・支 出 額 アに含む 

  



 

 

ウ 横浜市金沢区学童保育運動会への参加 

・内   容 運動会を通して、小学生児童及び保護者間の交流を深める 

・実 施 日 6月 4日 

・場   所 横浜市立文庫小学校 

・従事者人員 ５人 

・受益対象者 小学生児童及び保護者 

・支 出 額 アに含む 

 

エ 夏キャンプの開催 

・内 容 自然と触れ合いながら、小学生児童及び保護者間の交流を深め 

       る。        

・実 施 日 8月 19日-20日 

・従事者人員 5人 

・受益対象者 小学生児童 

・支 出 額 アに含む 

 

オ バザーの開催 

・内   容 学童保育活動への理解を深めてもらうために模擬店出店 

・実 施 日 12月 3日 

・場   所 西柴中学校 

・従事者人員 5人 

・受益対象者 小学生児童及び保護者 

・支 出 額 アに含む 

 

以上 

  



 

 

 

法人の名称　　NPO法人西柴学童保育

（単位：円）

科目

Ⅰ 経常収益

１．受取会費

受取入会金 100,000

正会員受取会費 518,600

賛助会員受取会費 0 618,600

２．受取寄附金

0 0

３．受取助成金等

横浜市放課後児童健全育成事業補助金 19,549,900 19,549,900

４．事業収益

放課後児童健全育成事業収益 13,434,450 13,434,450

５．その他収益

雑収益 83,038

修繕・移転積立金繰入金 1,100,000 1,183,038

経常収益計 34,785,988

Ⅱ 経常費用

１．事業費

（１） 人件費

給料手当 17,257,923

法定福利費 1,715,422

退職金積立金 120,000

通勤費 274,210

福利厚生費 250,430

人件費計 19,617,985

（２） その他経費

保険料 234,250

会議費 0

水道光熱費 273,050

通信費 129,121

備品費 347,610

消耗品費 372,764

修繕費 0

行事費 868,126

研修費 65,620

防災用品費 13,560

廃却費 111,100

連協費 222,837

業務委託費 431,154

児童処遇費 2,129,143

地代 2,400,000

修繕・移転積立金 910,000

補助金戻入金 1,898,273

租税公課 0

減価償却費 1,537,305

書籍代 108,678

雑費 165,625

その他経費計 12,218,216

事業費計 31,836,201

金額

受取寄附金

令和５年４月１日から令和６年３月３１日まで

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　活動計算書          　　　　　　　                第2号議案



 

 

  

２．管理費

（１） 人件費

給料手当 16,000

人件費計 16,000

（２） その他経費

会議費 0

通信費 5,000

業務委託費 935,000

保護者会費 438,600

その他経費計 1,378,600

管理費計 1,394,600

経常費用計 33,230,801

当期経常増減額 1,555,187

Ⅲ 経常外収益

経常外収益計 0

Ⅳ 経常外費用

経常外費用計 0

当期正味財産増減額 1,555,187

前期繰越正味財産額 27,184,717

次期繰越正味財産額 28,739,904



 

 

 

 

NPO法人西柴学童保育

１　重要な会計方針
　　計算書類の作成は、NPO法人会計基準(2011年11月20日　NPO法人会計基準協議会)によっています。

　(1)　固定資産の減価償却の方法
　　　　固定資産の減価償却は、定額法によっています。　

　(2)　消費税等の会計処理
　　　　消費税等の会計処理は、税込方式によっています。

２　固定資産の増減内訳

３　積立金の計上
　(1)　退職金積立金（中小企業退職金共済制度に加入）
　　　職員の退職手当の支給に備えるため、正規指導員の人数に応じた金額を積み立てています。

　(2)　修繕・移転積立金
　　　建物の大規模修繕、移転、建替え等に備えるため、児童人数に応じた金額を積み立てています。

　(3)　保護者会資金（自己資金）

４　その他特定非営利活動法人の資産、負債及び正味財産の状態並びに正味財産の増減の状況を明らかにするために必要な事項

令和6年3月31日

財務諸表の注記

科目 期首取得価額 取得 減少 期末取得価額 減価償却累計額 期末帳簿価額
有形固定資産
　建物 20,847,076 0 0 20,847,076 1,158,171 19,688,905
　電気・給排水・衛生設備 2,463,198 999,980 0 3,463,178 249,615 3,213,563
　換気・空調設備 547,312 0 0 547,312 60,812 486,499
　外構 0 1,473,780 0 1,473,780 65,501 1,408,279
　備品 0 230,750 0 230,750 3,205 227,545

23,857,586 2,704,510 0 26,562,096 1,537,305 25,024,791

科目 期首積立累積金額 積立 取崩し 期末積立累積金額
退職金積立金 1,355,000 120,000 708,699 766,301

科目 期首積立累積金額 積立 取崩し 期末積立累積金額
修繕・移転積立金 13,753,173 921,462 1,922,772 12,751,863

※積立には預金利息等11,462円を含む
※取崩しには保護者会資金（自己資金）への付替822,772円を含む

科目 期首残高 収入・繰入 支出 期末残高
保護者会資金 0 1,262,472 250,174 1,012,298

※収入・繰入には修繕・移転積立金からの付替822,772を含む



 

 

 

 

法人の名称　　ＮＰＯ法人西柴学童保育

（単位：円）

科目

Ⅰ 資産の部

１．流動資産

現金預金 5,424,193

未収金 122,241

前払金 0

流動資産合計 5,546,434

２．固定資産

（１） 有形固定資産

建物 19,688,905

電気・給排水・衛生設備 3,213,563

換気・空調設備 486,499

外構 1,408,279

備品 227,545

有形固定資産計 25,024,791

（２） 無形固定資産

無形固定資産計 0

（３） 投資その他の資産

事業用定期借地権保証金 600,000

投資その他の資産計 600,000

固定資産合計 25,624,791

資産合計 31,171,220

Ⅱ 負債の部

１．流動負債

未払金 2,255,821

預り金 175,500

流動負債合計 2,431,321

２．固定負債

固定負債合計 0

負債合計 2,431,321

Ⅲ 正味財産の部

前期繰越正味財産 27,184,717

当期正味財産増減額 1,555,187

正味財産合計 28,739,904

負債及び正味財産合計 31,171,220

令和６年３月３１日現在

金額

貸借対照表



 

 

  

法人の名称　　ＮＰＯ法人西柴学童保育

（単位：円）
科目 金額

Ⅰ 資産の部
１． 流動資産

現金預金
手元現金 0
普通預金 5,424,193

未収金 122,241
前払金 0
流動資産合計 5,546,434

２． 固定資産
（１） 有形固定資産

建物 19,688,905
電気・給排水・衛生設備 3,213,563
換気・空調設備 486,499
外構 1,408,279
備品 227,545
有形固定資産計 25,024,791

（２） 無形固定資産

無形固定資産計 0

（３） 投資その他の資産
事業用定期借地権保証金 600,000
投資その他の資産計 600,000

固定資産合計 25,624,791

資産合計 31,171,225

Ⅱ 負債の部
１． 流動負債

未払金 2,255,821

預り金 175,500
流動負債合計 2,431,321

２． 固定負債

固定負債合計 0

負債合計 2,431,321

正味財産 28,739,904

令和６年３月３１日現在

財産目録



 

 

 

 

 

 

Ⅰ　収入 （単位：円）

項目
科目

No.
収入の部 予算 実績 対予算 備　考（赤字は偏差理由）

100 前年度繰越金 2,727,131 2,727,131 ±0                   

補助金 101 横浜市補助金 18,225,200 19,549,900 ＋1,324,700
開所日数変更に伴う基準変更、コロナ簡易改修事業費補助
金（エアコン改修工事補助金）による増額

102 入所金 170,000 180,000 ＋10,000 新規入所18名

103 保育料 9,222,600 8,701,050 ▲521,550 80名⇒途中退所により減（△4.2名）

105 おやつ代 1,920,000 1,820,000 ▲100,000 月額2,000円×80名×12か月⇒途中退所により減（△4.2名）

106 教材費 672,000 637,000 ▲35,000 月額700円×80名×12か月⇒途中退所により減（△4.2名）

107 修繕積立金 480,000 910,000 ＋430,000 月額500円×80名×12か月⇒1,000円（積立額変更）✕75.8名✕12か月

108 保護者会費 460,800 438,600 ▲22,200 月額600円×64世帯×12か月⇒途中退所により減（△3.1世帯）

109 任意保険料 192,000 192,000 ±0                   2,400円×80名

13,788,650 114 運営補助費 1,440,000 910,000 ▲530,000 2,400円×80名×12か月⇒途中退所により減（△4.2名）

その他 110 その他徴収 300,000 264,400 ▲35,600 早期保育，延長保育料

111 その他収入 100,000 83,038 ▲16,962 バザー売上げ，預金利息など

1,447,438 113 修繕・移転積立金繰入 1,100,000 1,100,000 ±0                   

収入合計 (1) 37,009,731 37,513,119 ＋503,388

Ⅱ　支出 （単位：円）

項目 科目 支出の部 予算 実績 対予算 備　考
201 指導員賃金 3,840,000 3,840,000 ±0                   月額160,000×2名×12カ月

202 勤続加給 914,000 914,000 ±0                   
203 指導員期末手当 1,280,000 1,280,000 ±0                   320,000×2名×2

204 指導員超過勤務手当 2,300,000 2,903,720 ＋603,720 平均 2,300円×1,200時間　⇒超過勤務時間・単価増加

205 通勤・住宅手当 460,000 454,210 ▲5,790
206 社会保険料 1,440,000 1,550,198 ＋110,198
207 労働保険料 120,000 165,224 ＋45,224 雇用保険

208 健康診断料 62,000 58,430 ▲3,570 健康診断，検便

人件費 209 勤労者福祉共済掛金 12,000 12,000 ±0                   500円×2名×12カ月

210 退職金積立金 120,000 120,000 ±0                   5,000円×2名×12カ月

211 特別手当 320,000 336,000 ＋16,000 処遇改善手当

212 補助指導員給与 1,972,000 1,802,884 ▲169,116 時給1,160円×のべ1,500時間(処遇改善含む)

213 補助指導員手当 150,000 123,210 ▲26,790 処遇改善手当

214 アルバイト給与 4,995,000 4,875,579 ▲119,421 時給1,110円×のべ4,000時間

215 所得税 0 0 ±0                   
216 アルバイト手当 300,000 208,130 ▲91,870 処遇改善手当

217 その他 30,000 200,000 ＋170,000 勤続10年報奨金10万円×２名

218 住民税 0 0 ±0                   

19,633,985 221 キャリアアップ加給 788,000 790,400 ＋2,400
301 賠償責任保険・火災保険 0 0 ±0                   
302 傷害保険 300,000 234,250 ▲65,750 傷害保険、損害保険

303 会議費 0 0 ±0                   
304 水道光熱費 450,000 273,050 ▲176,950 電気、水道、ガス代

305 通信費 150,000 134,121 ▲15,879 電話、インターネット、NHK、郵便代等

306 備品費 200,000 578,360 ＋378,360 ⇒ポータブル電源・テレビ・ルンバ購入費

307 消耗品費 800,000 372,764 ▲427,236 生活用品、事務用品、コピー機リース代

308 修繕費 1,500,000 1,473,780 ▲26,220 ⇒庭工事代（137万）・庭測量費（15万）

管理運営費 309 行事費 1,100,000 868,126 ▲231,874 夏休み・春休み行費など

310 研修費 100,000 65,620 ▲34,380 指導員会、連協研究集会など

311 研修旅費 10,000 0 ▲10,000
312 防災用品費 100,000 13,560 ▲86,440 ⇒防災トイレ代

313 社労士 300,000 264,000 ▲36,000 月額22,000円×12ヶ月＋α ⇒追加費用分無し

314 廃却費 150,000 111,100 ▲38,900 ゴミ袋代、ごみ処理委託代

315 連協費 250,000 222,837 ▲27,163 連協会費、連協会議運営費用

316 外注費 1,144,000 1,431,134 ＋287,134 エアコン工事（補助金使用99万）・採用チラシ代（30万）・清掃代（12万）

317 補助金戻入金 0 1,898,273 ＋1,898,273 コロナ補助金、育成支援体制強化補助等の返還

319 書籍代 0 108,678 ＋108,678 保育誌購入代（今年度より新設科目）

8,720,653 318 その他 3,200,000 671,000 ▲2,529,000 採用コンサル紹介料（3件分）

児童 処遇費 401 おやつ代 1,920,000 1,639,403 ▲280,597 おやつ代

402 教材費 672,000 489,740 ▲182,260 本・文具・玩具費など児童活動費

2,129,143 403 保護者会費 460,800 0 ▲460,800 今年度から保護者会費口座より支出

施設費
2,400,000

積立金
910,000

保護者会口座
438,600

その他 801 雑費 800,000 165,625 ▲634,375 振込手数料

165,625 802 予備費 1,419,931 0 ▲1,419,931

支出合計 (2) 37,009,731 34,398,006 ▲2,611,725

3,115,113

西柴学童保育　２０２３年度（令和５年度）決算報告書　　　　　　　　　　　　第2号議案参考資料

保護者

負担金

500 地代 2,400,000 2,400,000 ±0                   

月額2,000円×80名×12か月
⇒月額1,000円（積立額変更）×910名

土地代 200,000円×12カ月

700 修繕・移転積立金 480,000 910,000 ＋430,000

※繰越金は支出（積立金・保護者会費・補助金戻入を除く）の1割が上限次年度（令和６年度）繰越金（1）-（2）

701 保護者会口座繰入 0 438,600 ＋438,600
今年度新設の保護者会口座への振替額。
保護者会費収入438,600円



 

 

第 3 号議案 

令 和 6 年 度 事 業 計 画 書 

                法人の名称 ＮＰＯ法人西柴学童保育 

 

１ 事業活動方針 

地域や学校との連携を図りながら、「遊びの場」と「生活の場」を兼ね備えた安全で快適

な放課後の居場所を確保し、児童の健全な育成及び健全で豊かな地域社会の確立に寄与す

ることを目的として、保護者が労働等により保育が必要な小学生児童に対して、学童保育の

運営事業を行う。 

 

２ 事業内容 

（１）特定非営利活動に係る事業 

① 放課後児童健全育成事業 

ア 西柴学童保育の運営事業 

・内   容 放課後及び学校休校日の小学生児童の保育 

・実 施 月 通年 

・場   所 横浜市金沢区西柴一丁目１７番４号（西柴学童施設内） 

・従事者人員 15人程度 

・受益対象者 小学生児童及び保護者 

・支出見込額 32,068,642 円 

 

イ 保護者会の開催 

・内   容 保育活動報告、連協報告、保育関連伝達等 

・実 施 月 年間 10回（5、6、7、9、10、11、12、1、2、3） 

・場   所 オンラインまたは西柴学童施設内 

・従事者人員 1人 

・受益対象者 保護者 

・支出見込額 アに含む 

 

ウ 横浜市金沢区学童保育運動会への参加 

・内   容 運動会を通して、小学生児童及び保護者間の交流を深める 

・実 施 月 6月 

・場   所 横浜市立文庫小学校 

・従事者人員 5人程度 



 

 

・受益対象者 小学生児童及び保護者（希望者） 

・支出見込額 アに含む 

 

エ 夏キャンプの開催 

・内   容 自然と触れ合いながら、小学生児童及び保護者間の交流を深め 

       る 

・実 施 月 7月又は 8月（1泊 2日） 

・場   所 横浜市内 

・従事者人員 5人程度 

・受益対象者 小学生児童及び保護者（希望者） 

・支出見込額 アに含む 

 

オ バザーの開催 

・内   容 学童保育活動への理解を深めてもらうために模擬店出店 

・実 施 月 11月又は 12月 

・場   所 西柴中学校 

・従事者人員 5人程度 

・受益対象者 小学生児童及び保護者（希望者） 

・支出見込額 アに含む 

 

以上 

  



 

 

 

法人の名称　　NPO法人西柴学童保育

（単位：円）

科目

Ⅰ 経常収益

１．受取会費

受取入会金 50,000

正会員受取会費 450,400

賛助会員受取会費 0 500,400

２．受取寄附金

0 0

３．受取助成金等

横浜市放課後児童健全育成事業補助金 17,570,800 17,570,800

４．事業収益

放課後児童健全育成事業収益 13,020,600 13,020,600

５．その他収益

雑収益 100,000

修繕・移転積立金繰入金 0 100,000

経常収益計 31,191,800

Ⅱ 経常費用

１．事業費

（１） 人件費

給料手当 16,420,800

法定福利費 1,570,000

退職金積立金 105,000

通勤費 220,000

福利厚生費 352,000

人件費計 18,667,800

（２） その他経費

保険料 500,000

会議費 0

水道光熱費 350,000

通信費 145,000

備品費 300,000

消耗品費 700,000

修繕費 500,000

行事費 1,100,000

研修費 200,000

防災用品費 100,000

廃却費 150,000

連協費 250,000

業務委託費 500,000

児童処遇費 2,365,200

地代 2,400,000

修繕・移転積立金 1,752,000

補助金戻入金 0

租税公課 0

減価償却費 1,638,642

書籍代 150,000

雑費 300,000

その他経費計 13,400,842

事業費計 32,068,642

金額

受取寄附金

令和６年４月１日から令和７年３月３１日まで

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　活動予算書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　第4号議案



 

 

 

 

  

２．管理費

（１） 人件費

給料手当 16,000

人件費計 16,000

（２） その他経費

会議費 0

通信費 5,000

業務委託費 2,300,000

保護者会費 410,400

その他経費計 2,715,400

管理費計 2,731,400

経常費用計 34,800,042

当期経常増減額 -3,608,242

Ⅲ 経常外収益

経常外収益計 0

Ⅳ 経常外費用

経常外費用計 0

当期正味財産増減額 -3,608,242

前期繰越正味財産額 28,739,904

次期繰越正味財産額 25,131,663



 

 

  

第4号議案参考資料

2024年4月27日(土)

Ⅰ　収入 （単位：円）

項目
科目

No.
収入の部 R6予算 R5実績 R4実績 差額 備　考

100 前年度繰越金 3,115,113 2,727,131 1,457,075 ＋387,982

補助金 101 横浜市補助金 17,570,800 19,549,900 18,397,000 ▲1,979,100 補助金申請額

102 入所金 90,000 180,000 230,000 ▲90,000 新規入所9名

103 保育料 8,488,200 8,701,050 9,058,150 ▲212,850 73名

105 おやつ代 1,752,000 1,820,000 1,918,000 ▲68,000 月額2,000円×73名×12カ月

106 教材費 613,200 637,000 671,300 ▲23,800 月額700円×73名×12カ月

107 修繕積立金 1,752,000 910,000 1,918,000 ＋842,000 月額2,000円×73名×12カ月

108 保護者会費 0 438,600 460,800 ▲438,600
今期より保護者会会計にて計上（月額600円×57世帯×12カ月）

※補助金対象外のため

109 任意保険料 175,200 192,000 192,000 ▲16,800 年額2,400円×73名

12,870,600 114 運営補助費 0 910,000 0 ▲910,000 予算時には設定しないが、必要に応じて修繕積立金から振り替える

その他 110 その他徴収 240,000 264,400 269,800 ▲24,400 早期保育，延長保育利用料

111 その他収入 100,000 83,038 70 ＋16,962 バザー売り上げ，預金利息など

340,000 113 修繕・移転積立金繰入金 0 1,100,000 0 ▲1,100,000 取崩し予定無し

収入合計 33,896,513 37,513,119 34,572,195 ▲ 3,616,606

Ⅱ　支出 （単位：円）

項目 科目 支出の部 R6予算 R5実績 R4実績 差額 備　考
201 指導員賃金 4,494,000 3,840,000 3,840,000 ＋654,000 桜井先生1名×214,000×12カ月、新規指導員1名×214,000×9か月

202 勤続加給 402,000 914,000 850,000 ▲512,000 桜井先生のみ（新規指導員は1年目のため無し）

203 指導員期末手当 300,000 1,280,000 1,280,000 ▲980,000 夏季100,000円×1名、年末100,000×2名

204 指導員超過勤務手当 2,253,000 2,903,720 2,777,054 ▲650,720 一人当たり年間600時間で算出

205 通勤・住宅手当 400,000 454,210 494,740 ▲54,210
206 社会保険料 1,400,000 1,550,198 1,391,464 ▲150,198 昨年実績×21か月/24か月（3か月間は指導員1名体制と仮定）

207 労働保険料 170,000 165,224 122,195 ＋4,776 昨年同水準

208 健康診断料 60,000 58,430 59,222 ＋1,570 昨年同水準

209 勤労者福祉共済掛金 12,000 12,000 12,000 ±0                 1,000円×12カ月

210 退職金積立金 105,000 120,000 120,000 ▲15,000 昨年実績×21か月/24か月（3か月間は指導員1名体制と仮定）

211 特別手当 294,000 336,000 308,000 ▲42,000 賃金改善手当14,000円×のべ21か月

212 補助指導員給与 1,950,000 1,802,884 1,819,946 ＋147,116 時給1,300円×のべ1500時間（経験加給を含む）

213 補助指導員手当 150,000 123,210 130,156 ＋26,790 賃金改善手当（昨年同水準）

214 アルバイト給与 5,800,000 4,875,579 4,961,505 ＋924,421
時給1,160円×のべ5,000時間（経験加給を含む）※指導員1人体制時（3ヶ

月間）は代替としてアルバイト時間を増やしている

215 所得税 0 0 0 ±0                 
216 アルバイト手当 300,000 208,130 290,180 ＋91,870 賃金改善手当

217 その他 100,000 200,000 4,470 ▲100,000 非常勤交通費，非常勤健康診断料

218 住民税 0 0 0 ±0                 
18,683,800 221 キャリアアップ加給 493,800 790,400 789,000 ▲296,600 新規指導員は区分「支援員Ⅰ」と仮定（9ヶ月分）

301 賠償責任保険・火災保険 250,000 0 0 ＋250,000 火災保険更新予定（3年契約）

302 傷害保険 250,000 234,250 236,530 ＋15,750 傷害保険、損害保険

303 会議費 0 0 0 ±0                 谷津坂会館、WEBEX利用料

304 水道光熱費 350,000 273,050 329,096 ＋76,950 電気、水道、ガス代

305 通信費 150,000 134,121 131,347 ＋15,879 電話、インターネット、NHK、郵便代等

306 備品費 300,000 578,360 0 ▲278,360
307 消耗品費 700,000 372,764 643,503 ＋327,236 生活用品、事務用品、コピー機リース代

308 修繕費 500,000 1,473,780 406,500 ▲973,780 具体的予定はなし

管理運営費 309 行事費 1,100,000 868,126 1,069,162 ＋231,874 夏休み・春休み行事費用など（昨年予算同額）

310 研修費 100,000 65,620 54,337 ＋34,380 指導員会、連協研究集会など

311 研修旅費 100,000 0 0 ＋100,000 上記旅費（全国研が岡山で開催予定）

312 防災用品費 100,000 13,560 0 ＋86,440 消火器、水備蓄

313 社労士 300,000 264,000 264,000 ＋36,000 月額22,000円×12カ月+α（育成支援体制強化加算補助　利用）

314 廃却費 150,000 111,100 58,410 ＋38,900 ゴミ袋代

315 連協費 250,000 222,837 235,475 ＋27,163 連協会費、連協会議運営費用

316 外注費 500,000 1,431,134 130,900 ▲931,134 清掃業者委託費・採用用チラシ作成費等

317 補助金戻入金 0 1,898,273 1,882,774 ▲1,898,273 予算時は見込まない

319 書籍代 150,000 108,678 ＋41,322 保育誌購入代

7,250,000 318 その他 2,000,000 671,000 0 ＋1,329,000 雇用対策費用2,000,000円

児童 処遇費 401 おやつ代 1,752,000 1,639,403 1,450,211 ＋112,597 保護者負担分と同一

402 教材費 613,200 489,740 562,600 ＋123,460 保護者負担分と同一

2,365,200 403 保護者会費 0 0 233,284 ±0                 今期より保護者会会計にて計上（月額600円×57世帯×12カ月）

施設費
2,400,000

積立金
1,752,000

保護者費口座
0

その他 801 雑費 300,000 165,625 170,503 ＋134,375 振込手数料等

1,445,513 802 予備費 1,145,513 0 2,737,874 ＋1,145,513

支出合計 33,896,513 34,398,006 34,572,195 ▲501,493

西柴学童保育　２０２４年度（令和６年度）予算案

保護者

負担金

人件費

500 地代 2,400,000 2,400,000 ±0                 

700 修繕・移転積立金 1,752,000 2,325,757910,000

701 保護者会口座繰入 438,600 2023年度のみ使用科目0 ▲438,600

土地代一か月200,000円

＋842,000 保護者負担分と同一

2,400,000



 

 

第 5 号議案 

2024 年 4 月 27 日 
保護者会 会長 神能 

 

令和 6 年度 西柴学童保育 保護者会活動方針 

 

１．保護者会活動方針 

【新たな西柴学童保育の構築】  

長きにわたり西柴学童保育を支えて頂いた吉原先生、福田先生が退職され、時を前後し新規で

補助指導員、アルバイトの方も入られて新たな西柴学童保育がスタート致しました。学童保育

を取り巻く環境は以前よりは良くなったものの決してまだまだ恵まれたものではありません。

認可保育園と比較しても補助金制度も充実しているとは言い難く、指導員の労働条件の差に反

映されています。その中で我々は今後も西柴学童を将来にわたり安定的に運営すべく、昨年度

は労働規約改定・お弁当プロジェクト等など進めてまいりました。引き続き今年度も保護者、

指導員、補助指導員、アルバイトが協力し西柴学童を運営するとともに、将来に渡り持続可能

な魅力ある西柴学童保育の構築を進めてまいります。 

 

（1）児童および保護者にとって価値ある学童保育を目指して 

・日々の保育や自主的な学習、各種行事への取り組みなど、児童が集団生活を通して「主体性」 

「社会的協調性」「コミュニケーション力向上」「創造力向上」「様々な知識見識」を育み、

充実した放課後生活を送ることを目指します。 

・学年を超えたコミュニケーションの機会を提供し、学校生活では得られない学童ならではの

友好関係を築ける場を提供します。 

・保護者が安心して「働きながらの子育て」を任せられる学童を将来に渡り持続させる事を目

的とし、全保護者が主体的に協力し意見を交わし、保護者達全員が学童を支えていく体制を

構築して参ります。 

・指導員およびアルバイトと保護者が互いに尊敬しあい信頼関係をもって学童を維持継続で

きるよう、定期的な面談、保護者会やイベントを通じて友好な関係を構築します。 

 

（2）児童と各家庭に快適で安全な環境づくり 

・児童が快適に安心して日々過ごせるよう、室内や外遊びでの安全確保を目的に、施設の管理

および保全、児童の見守りを実施します。 

・日々の保育やイベント、保護者会等の活動において、感染症の対策を取りつつ安心して実施

可能な新たなる活動の形を模索します。 

・防犯対策や事故対策についても指導員アルバイトと保護者で意見を交換し実施します。 

・緊急時（災害や疫病発生時）における安全を確保するため、随時各種ルールの策定・見直し・

最適化を進めます。 



 

 

（3）地域の中で輝く西柴学童を目指した広報・渉外活動 

・学童の持続には地域住民や近隣住民との友好な関係を維持することが不可欠であることか

ら、ご理解・ご信頼が得られるよう誠実に運営します。 

・そのために地域団体、イベント等の参加、学童主体の行事（バザーなど）を開催し、地域に

とって価値ある学童を目指します。 

・お迎え時や学童訪問時の保護者マナーの更なる向上や、必要に応じて近隣住民に対して学童

の活動内容発信などの活動を継続します。 

 

（4）西柴小放課後キッズクラブとの共存 

・2019 年 3 月に開設した放課後キッズクラブとは競合ではなく共存を目指します。西柴学童

としては学童ならではの「魅力」や「価値」を継続してアピールします。 

 

２．保護者会役員体制 

 

会長 神能（3 年） 副会長 稲森さん（５年・２年） 

内会計 田中さん（５年・3 年） 外会計 山﨑さん（４年） 

書記 澤田さん（２年） 渉外 宮本さん（6 年、2 年） 

連協 藤野さん（２年）、小林さん（５年、2 年）、長澤さん（2 年） 

※ お泊り会リーダー ：牧野さん（３年、２年） 

※ バザーリーダー  ：安川さん（３年） 

※ 支援チームリーダー：翁川さん（2 年） 

※ 連協ブロック長  ：菊池さん（6 年、2 年） 

 

３．指導員体制 

(令和 6 年 4 月 27 日現在) 

（１）正規指導員 

 ・櫻井先生 

（２）補助指導員 

 ・澤先生、大西先生、遠藤先生 

（３）アルバイト指導員 

  ・山本晃弘先生、小島明姫先生、内野朱理先生、小島那津奈先生、間邉美咲先生 

   岡本唱先生、関美月先生、持田文枝先生、佐々木舞先生 

  



 

 

４．在籍学童数 

 

 2023 年度末 2024 年度 4 月 

1 年生 17 名 9 名 

2 年生 19 名 15 名 

3 年生 9 名 17 名 

4 年生 8 名 9 名 

5 年生 16 名 7 名 

6 年生 3 名 16 名 

合計 72 名 73 名 

 

 

4 月 2７日時点 
・ 世帯数   ：57 世帯 
・ 児童数   ：73 名 
・ クラブ規模  ：大規模１(定員 80 名) 
 
[参考：クラブ規模（新基準）] 
在籍数で決定 
 10～19 名：小規模 
 20～40 名：標準 
 41～80 名：大規模１ 
 81～120 名：大規模２ 

121～     ：大規模３ 



 

 

2024 年度 西柴学童 保護者会・連協活動予定 

 
保護者会行事 

横浜市学童保育連絡協議会 

横浜市 金沢ブロック 

４月 ・役員引継ぎ 

・27 日 正会員総会 

・２1 日 連協総会 ・２０日 定例会議 

（第３土曜１７時～） 

5 月 ・25 日 役員会・保護者会 

・お泊り会実施可否検討 

・26 日 保護者会長会議  ・18 日 定例会議 

６月 ・2 日 運動会 

・22 日 役員会・保護者会 

・お泊り会準備 

 ・２日 ブロック運動会  

・15 日 定例会議 

７月 ・１３日 役員会・保護者会 

・お泊り会準備 

・12 日 クラブ代表者会議 ・20 日 定例会議 

８月 ・お泊り会（予定） 

・夏季保護者付添い協力 

 ・２４日 議員懇談会 

９月 ・１４日 役員会・保護者会 

・バザー検討会 

・1 日 クラブ代表者会議 

・26 日 保護者会長会議 

・２１日 定例会議 

10 月 ・５日  役員会・保護者会 

・バザー準備 

  

 

・19 日 街頭署名 

定例会議 

・27 日 合同入所説明会 

11 月 ・３０日 役員会・保護者会 

・バザー準備 

・１６、１７日 

全国研(オンライン) 

・9 日 定例会議 

・22 日 こども家庭 

支援課懇談会 

12 月 ・バザー（8 日予定） 

・２１日 役員会・保護者会 

 ・21 日 定例会議 

 

１月 ・1１日 役員会 

・１８日 保護者会 

・26 日 横浜学童研究集会 ・18 日 定例会議 

 

２月 ・次年度役員選出 

・1５日 役員会・保護者会 

第３回クラブ代表者会議 ・15 日 定例会議 

 

３月 ・８日 役員会・保護者会  ・15 日 定例会議 

各月の役員会、保護者会日程は変更となる可能性があります。 

 

  



 

 

2024 年度 西柴学童 保護者会 司会/記録担当 

月 日時 司会 記録 

5 月 25 日 （土） 18:00～ 佐藤さん⑥ 関根さん② 

６月 22 日 （土） 18:00～ 澤さん ⑥ 日野さん① 

７月 13 日 （土） 18:00～ 中下さん⑥ 井上さん① 

９月 14 日 （土） 18:00～ 濱崎さん⑥ 井本さん① 

10 月 5 日 （土） 18:00～ 古田さん⑥④ 古賀さん① 

11 月 30 日 （土） 18:00～ 水野さん⑥ 小林さん① 

12 月 21 日 （土） 18:30～ 弓場さん⑥ 牧野さん③① 

１月 18 日 （土） 18:30～ 石田さん⑤ 村山さん④① 

２月 15 日 （土） 18:30～ 杉浦さん⑤ 近藤さん④① 

３月 8 日 （土） 18:00～ 高橋さん⑤ 川口さん⑥① 

 

  



 

 

第 6 号議案 

令和６年度 保育計画                 

令和６年４月２７日（土） 
 西柴学童保育  

指導員：櫻井 俊矢  

●年間保育目標  

学童の生活や遊びを通じて、人を思いやる心を育む  

  

●保育方針  

①常に子どもの心身の健康状態を把握し、安全に気を配り事故が無いよう努める  

・毎日様々な思いを抱えて帰ってくる子ども達ひとりひとりの、小さな変化を見逃さな 

いよう心掛ける  

・保育中は安全面に気を配り、子ども達が自発的に注意出来るような声掛けを日頃から 

行う  

②子ども達にとって安心できる場になるよう、環境を整える  

  ・学童の施設内、利用する公園の設備環境等を常に確認するよう努める  

③指導員・補助指導員間の報告・連絡・相談を徹底する  

・日々の打ち合わせや月 1 回のミーティングを通して共通認識を持つ  

・補助指導員と子ども達の様子を伝達し合い共有する  

④地域に溶け込んだ学童にする  

  ・日頃から元気よく挨拶をし、地域の方に学童の子ども達を知ってもらう  

  ・地域の行事には積極的に参加・協力をする  

  ・学校との連携を図る  

⑤おやつ作りや昼食作りについては衛生面に気を配り、食の楽しさを感じるような試みを 

行う  

  ・手作りのおやつや昼食を多く提供している為、衛生面に充分配慮する。  

  ・日々衛生面には注意を払い、子どもたちにも手洗い、うがいの習慣が身につくよう 

に支援する。  

  



 

 

 ●年間行事予定   

４月  ・入所歓迎会  

・お花見遠足   

１０月  ・ハロウィンパーティー  

・バザー準備  

５月  ・手形こいのぼり作り  

・避難訓練  

１１月  ・バザー準備  

・ふれあい秋祭り  

６月  ・金沢区学童合同運動会  

・夏休みについての話し合い  

１２月  

冬休み  

・バザー・クリスマス会  

・ドッジボール大会  

７月  ・七夕飾り作り ・避難訓練  １月  ・初詣 ・正月遊び  

８月  

夏休み  

・お泊まり会・昼食作り   

・映画鑑賞 ・おでかけ 

・プール・ドッジボール練習  

２月  ・節分  

・新高学年お食事会  

・卒所遠足  

９月  ・バザーの話し合い  

・高学年お泊まり会  

３月  

  

・避難訓練 ・卒所式  

・入所式準備  

○毎月の取り組み  

・お誕生日会  

●通信  

・学童だより…月々の行事予定・お知らせ・研修報告・おやつメニューを掲

載                                    

 

以上  

  



 

 

第 7 号議案  

  

ＮＰＯ法人西柴学童保育の役員選任等について  

  

ＮＰＯ法人西柴学童保育定款第１３条、第１４条及び第１６条に基づき、令和６年度  

役員の選任等について、以下のとおりとする。  

  

〇下記 2 名を新たに理事として選任する。  

阿部 卓（学童保護者 OB）  

在籍期間：平成 26 年度～令和 4 年度（9 年間）  

役員経験：平成 27 年度 会長  

平成 28 年度～平成 30 年度  移転・建替プロジェクトリーダー  

菊地 志行（学童保護者 OB）  

在籍期間：平成 26 年度～令和 4 年度（9 年間）  

役員経験：平成 27 年度 内会計  

平成 29 年度 移転プロジェクトメンバー  

平成 30 年度 建替プロジェクトリーダー  

〇上杉 知を理事長、石田 充、櫻井 俊矢、佐藤 茂樹及び竹内 泰宗を理事、崎原 美佐緖

を監事として 再任する。  

〇吉原 ゆいは理事を辞任する。  

  

令和６年度役員体制  

役職  氏名  任期  摘要  

理事長  上杉 知  令和８年３月 31 日  再任  

理事  阿部 卓  令和８年３月 31 日  新規選任  

理事  石田 充  令和８年３月 31 日  再任  

理事  菊地 志行  令和８年３月 31 日  新規選任  

理事  櫻井 俊矢  令和８年３月 31 日  再任  

理事  佐藤 茂樹  令和８年３月 31 日  再任  

理事  竹内 泰宗  令和８年３月 31 日  再任  

監事  崎原 美佐緖  令和８年３月 31 日  再任  

  

  

  

  



 

 

※ＮＰＯ法人西柴学童保育定款抜粋  

  

（種別及び定数）  

第 13 条 この法人に次の役員を置く。  

（１）理事３人以上１０人以内  

（２）監事１人以上３人以内  

２ 理事のうち、１人を理事長とする。  

  

（選任等）  

第 14 条 理事及び理事長並びに監事は、総会において選任する。  

２ 法第 20 条各号のいずれかに該当する者は、この法人の役員になることができない。３ 

役員のうちには、それぞれの役員について、その配偶者若しくは３親等以内の  

 親族が１人を超えて含まれ、又は当該役員並びにその配偶者及び３親等以内の親  

 族が役員の総数の３分の１を超えて含まれることになってはならない。  

５ 監事は、理事又はこの法人の職員を兼ねることができない。  

６ 理事又は監事のうち、その定数の３分の１を超えるものが欠けたときは、遅滞なくこれ

を補充しなければならない。  

  

（任期等）  

第 16 条 役員の任期は２年とする。ただし、再任を妨げない。  

２ 前項の規定にかかわらず、任期満了前に、就任後２事業年度が終了した後の総会におい

て後任の役員が選任された場合には、当該総会が終結するまでを任期とし、また、任期満了

後後任の役員が選任されていない場合には、任期の末日後最初の総会が終結するまでその

任期を伸長する。  

３ 補欠のため、又は増員によって就任した役員の任期は、それぞれの前任者又は  

 現任者の任期の残存期間とする。  

４ 役員は、辞任又は任期満了後においても、後任者が就任するまでは、その職務  

 を行わなければならない。  

 

以上 

 

 


